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1.Con respect & la aproplaciin total, frenbe 4 Tos compromisos adquiridas:
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18.75%
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Ahora bien, en tuznbo a lo facturado con respedts a fo comprometdo:
-Sembrar 1.000.000 Arboles: 13,6 3. Realizar validacin de los
=Implementar un proyecto articwado del PUMCA del Rio Bogatd; 57.4% proyectos que pretenda adelantar Octubre 18 | Ochibre 17 Pm_fESlﬂﬂﬂles_
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Al respecto eg pertinente indicar que fas metas - praducto fisices se efecutaran at 100%, sin embargo,
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deficiencias en la pianenctin, en lo que tiene que ver con les recursos asignadas y 2s metas
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N obstante, como se evidencia en esta plataforna y de acuerti con fas versiones pueblicadas, soiaments |3, pubiicacidn del PAA [niclal y st Octubre 18 | Octubre 17 Profescnales
2 se proyectan necesidades a septiembre de 2021, ! modificaciones. 3. Link serop 12 meses de 2022 de 2023 Despacho UHIve';-r:ms e;&raa 0
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COmpromiso de actualizacion del PAA con fecha de cumpimiento antes del 28 de octubre de 2041, a -
evidendéndose que no se efectd [2 publicacion de esta versidn,
Analizadas las respuesta ded primer mes por fa comisién auditora tal como le Indica 13 Secretarfa de -
Ambente, se advierte la publicaddn 48 de fa modificecidn de scuendo can el reporte del aglatafarma
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2013, articulo 6)
reunidn, una mensual (para - -
Diferencias en fos repartes de contratacidn plataforrmas SIA Contralorias y STA Observa, :'"i”_";“ sia ctserve)
Condicidn. Una vez realizado el andlisis de la informacidn publicada en 1as plataformag STA Contralorias y srdert adie: hars s reriicidn
S1A Observa, 5a reportan Ios siguientes datos: b "'QT'MD" il
SIA Contraicsast 1. Estabecer b patafema SEGOP_[encanpac de oares
D= 1afectura defFormakn_207443.120_12, 5o advierte que se publicaron 175 coniratos por vair Inical e (1- E#120iecer 2 pletaforma el s o Profesianales
$37.320.686.150 y farmato 120_1b, adidones por 14 vigencia 2021 en $222.605.136. [informacidn para 1a rendicidn de fas |plataforma SECOP 11 12meses | “ioj022 | degoza | Deerho | uvenitarias endres
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En 2 plataforma SLA Observa, se reportaron 165 Contratos por vl tolal woente en $37,772.538.239, |Potaformas Sis. T ot e reursin
segun las siguientes cuantias: a;\\;al (p‘:riel Caco de s
VALORINICIAL  ADICIONES  LIBERACIONES  VALOR VIGENTE el ;;'f;gdu e
27.523.235.467  27B.458.977 29.206.205 27.772.588.23% 2 rendicién de la
Refleyindess una diferenda en nimero de 10 contrates y $9,798.350.683 del valor inicial de la
Contratacion en SIA Contralonas con respedio 2 S1A Ghsenva y § 55.051.84] del valor registrado en
adiciones en 514 Obsarva en refaddrs con SIA Contraloras, ) 2. Descargar un {1)
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Al Tespectn, se aclara por parte de fa Administracidn, mediants respuesta def 32 de agosto de 2032, que |ITOMTIaCEN soliditada por tes il tameses | OO0 Despacno | universitarfos en drea
s .
ez {10) Comverios/conlratos comesponden a s suma Ge $6.215.026,69% dé coniatas Iniclales, de los | Platafomis 54, evittande ia Informacidn Juridica
clales, pueve (3) no tiene parbapacidn de recursos propics y uno registra acta de inicie 2020, per o rendida en operiunidad,
3 |anterior estos contratos o estan sujetos & su publicaddn en la plataforma SIA OBSERVA.
Respuesta tianscrita en las pigings 25 v 26 el presente pra informe ™, regitn sequido, Asf s cosas, se =
evidencia aln una diferenda de $3.61:2,53¢.194 para los contratos Inidlales y -$55,853.841 para las
adiciones”
[ acuerdo con lo manifestade por esta Segretarla, se sustenta la diferencia en ndmero de contratas; na
obstante, 52 incuITieron en eores gn cuanto a algunos valores reportados en las piataformas SIA, motiva 3. Trece (13) Informas
por el cual sa establace una observacidn Administrativa, ejecutivos, doce mer:'.yal-:s
(12) para el caso de SiA
D2 acudnfo no pero esta Secretana, se sustanta la difrencia en & ndmern de mntrelos v sus 3. Seguimients que permita Obsenva y uno anual (1)
comespondients cLantias no obstante se NCUITIIDN an STOMES &n cLNLD & FIUNDS valores reportados verificar la calidad de 13 para e caso de SIA Octubre 18 | Octubre 17 Profesionales
en las plataformas SiA, motivo por el sl sa = una i Informacidn, previa 8 1a pubkcacsn l‘.mhﬂma,lcsamzl-s 12 meses e 2022 de 2023 Despacha m.vmt'cin-;an&:a
atafomnas Sin, permitan evidencar la juridica
Criterio. Resolucidn 045 da 2021, Por la oual sa reglamenta i candickén de la txenta & Informes, s ik veracidad de la Informacén
revision y $& dictan otras ¢isposidones” a rendir, respacto de 1
publicado en |a plakaforma
Causa, Falta de consistencia en la Informacidn rendida a través de [as plataformas SI4, por ausenda de SECOP 11,
contral y puntos da verificacién,
Efecto. Ne se cuenta con informacidn confiable: para fa toma de decisianes adecuadas v deficienclas en el
control social y seguimiento a la gestide Institucional,
SEQUMTENT META 325, EeNental SO0 TS tor 13 SUsTTion O esnras e oe s -
Condicidn. De-acuerdo con la actividad conbactual de los convenios  Interadministrativos SA-CDOVI-094-
2021, SA-CDCVI-090 de 2021, SA-COCVI-092-2020, SA-COOVI-161 de 2021, 12 auditoria evidentd Que |1 proyeccién de estudios det i
para el cumplimiento del objeto contractual s2 requieren unas condidiones técnicas que no son sector de manera independionta |1, Documents de eshudio Octubee 18 | Octubre 17 Profesionales
consecuentes con el plaza de ejecuciin indl establecidas para cada uno de estos contratos, ajustado a la necesidad, el sector 12meses | 2022 deaay’ [P furivesianos enrea
|demostrando defidendias en la planeacidn y en las fundones del supervisor. conveniencia y bensficin social. e
Los objélns conbrachusles estdn defnidas en kes siguientes bimings” auner esfuerzas para implementar
sistemas de aprovechamiento y uso efidents de la madera mediante & establedmiento de estufas .
ecoeficientes y tuertos leferos coma eslralegia de adaptacidn a cambio cimdteo* suscritns con e fin de
dar cunmplmientn de [a meta 225, en Ia vigencia 2021.
et correo elecréicn det 17 de sgostn de 2023, a Secretaa resenia un orme: de ke actvidad (2 Frovectar matiz deresgos que
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£n ¢l conlenido del éste preinforme (paginas 20-38) se presentan aspectos generales y descripadn da los 12 mesas Octubre 18 | Oetubrs 17 Oeipach o 5
procesos contractuales en Curso y relacionados en el cuadra anterior, es asl que a nivel de los convenias 4. Acta de reunitn de 2022 de 2023 -
suscritos en especial con las Corporadiones Auténomas Regionales LA CAR, CORPOGUAVIO y antes relacionados.
CORPOORINOQUIA, se advierten adiciones y prorogas sucesivas motivadas por causas teenicas, juridicas
=00 oeaskin de las procesos de seleccidn adalantados por 1as partes responsables de su ejecucién y/o
coyunturates, ko cual ha incidido en 1a baja efecucdn de la mar proyectada para 1 vigencla 2021, parte
dle estas gestiones eventuaimente se podian prever y parantizar una mayor celeridad,
1a fcha de 500 de pshuf 117 _eq splacidn s
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